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Objet : Rapport de la présidente au conseil — Le 7 décembre 2023

Le conseil remarquera un léger changement dans le format de l’ordre du jour a la réunion du
7 décembre 2023. Comme ’a suggéré un membre du conseil, 'examen des résultats
financiers trimestriels de 'Ordre figure désormais en piéce jointe au rapport du sous-comité
de vérification et des finances — un changement qui permettra de regrouper les discussions
de nature financiére sous un seul point a l’ordre du jour. Je tiens a vous rappeler, membres
du conseil, que votre rétroaction et vos commentaires sont toujours les bienvenus.
N’hésitez donc pas a nous faire part des suggestions qui, selon vous, amélioreraient
'efficacité de nos réunions.

Aussi en décembre, le conseil sera invité a approuver les dates des réunions pour 2024 et
2025. En fixant ces dates a ’avance, I’'Ordre sera mieux outillé pour commencer a collecter
les données et a mesurer les résultats qui soutiennent les objectifs de notre plan
stratégique récemment approuvé.

Il nous tarde d’examiner et d’approuver les sujets d’information et de perfectionnement
potentiels pour 2024. Ces séances d’information sont l’occasion de mieux comprendre le
travail de I’Ordre ainsi que ce qui guide nos décisions et notre travail en tant que membres
du conseil.

ACCUEIL ET REMERCIEMENT

Au nom du conseil, j’ai le plaisir d’accueillir officiellement notre nouveau membre,
Natacha Akineza, EAO. Outre son role au conseil, Natacha est membre du sous-comité des
ressources humaines.

La réunion de décembre sera également l'occasion de remercier Jonathan Rose et de lui dire
au revoir avant la fin de son mandat le 29 février 2024.

Jonathan a été nommé au conseil pour la premiére fois en 2018. En tant que membre du
précédent conseil, il a joué un réle essentiel dans la modernisation de la structure de
gouvernance de ’Ordre et a fortement contribué aux nombreuses discussions qui ont eu lieu
a la table du conseil. Jonathan a poursuivi ses importantes contributions en siégeant au
conseil nouvellement structuré et au sous-comité de vérification et des finances. Son souci
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du détail et sa volonté de poser des questions lorsque davantage de clarté est nécessaire
nous manqueront beaucoup.

SOMMAIRE DES ACTIVITES
Séance d’information et de perfectionnement

Aprés l'ajournement de la réunion officielle du 7 décembre 2023, le conseil assistera a une
présentation sur les meilleures pratiques actuelles en matiére de réglementation
professionnelle et les répercussions potentielles sur les fonctions d’enquéte et de
discipline de l'Ordre. La présentation s’aligne trés bien sur 'un des objectifs du plan
stratégique de 2024-2028 : suivre un modéle de prévention collaboratif a [’échelle du
systéme qui vise a réduire le nombre d’enquétes et d’affaires disciplinaires par '’entremise
de ’éducation, de la responsabilisation et l'intervention précoce.

Rapports des sous-comités

Nous attendons avec impatience les rapports des trois sous-comités du conseil :
vérification et finances, ressources humaines, et sélection et candidatures. Le conseil
recevra le rapport des ressources humaines lors d’une séance a huis clos, car il traite d’une
question de personnel.

Rapports des comités

Conformément au calendrier des rapports des comités, j’ai le plaisir d’accueillir

Kirby Chown, présidente du comité de discipline et du comité décisionnel des présidents, et
Rebecca Forte, présidente du comité d’aptitude professionnelle. Elles présenteront les
rapports de leurs comités a la réunion de décembre.

Les comités prévus par la loi et réglementaires continuent de jouer un réle essentiel dans la
capacité de I’Ordre a remplir son mandat inscrit dans la loi. Le maintien d’un lien avec ces
sept comités en invitant réguliérement les présidents des comités a assister aux réunions
du conseil et a faire rapport de leurs activités aidera le conseil a comprendre comment
I’Ordre «fonctionne sur le terrain» et a envisager des améliorations législatives,
réglementaires et politiques, le cas échéant. Cela permet également aux comités de
comprendre le réle stratégique du conseil en matiére de prise de décision et renforce la
transparence du cadre de gouvernance.

Prochaines réunions

La réunion du 7 décembre sera la derniére réunion prévue en 2023. Nous envisageons que la
prochaine réunion ordinaire du conseil aura lieu virtuellement en mars 2024.



